Vazené ctenarky a vazeni ctenari,

pred rokem jsme si v obdobi prvniho lockdownu pomahali, sili rousky a vérili, ze boj
s pandemii za par meésicu vyhrajeme. Udrzme si duch solidarity, doufejme v mnohem
lepsi dny, neZ jsme znali pred koronavirovou krizi. Je to dulezité jak pro nas, tak pro pristi
generace. Chci Vas jen inspirovat ktomu, snarit se zmeénit alespon néco. Jde
0 prizpusobeni se, pojdme se vratit ke korentim a zkusme byt zase solidarni. Zalezi na tom,
abychom se smali a tésili na dalsi skolni rok.

Rada bych Vas pozvala na online setkani Edusit — Setkani metodické skupiny Rozvoj
vyuky cizich jazykl, které poradam skolegy z Narodniho pedagogického institutu
24.6.2021 od 14 do 15 hod. v prostredi Teams.

Cilem setkani je strucné informovat a diskutovat nejen o nové vznikajicim katalogu
registrovanych odbornikd, tzv. Edusiti. Zakladni informace o Edusiti najdete na
https://www.edusit.cz/p/o-edusiti.

Vstup do mistnosti pres odkaz Edusit - setkani metodické skupiny Rozvoj vyuky cizich
jazykl 24.06.2021 - 14:00 - 15:00.

Jitka Kuncarova
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Ctyfi oblasti sebereflexe prace ucitele pro zlep$eni vyuky

Situace Zakd i uciteld je aktudlné sloZita, presto kaZdy ucitel mdZe zacit pfemyslet, jak vyuku v pristim
Skolnim roce zlepsit. Zéci maji nové zkusenosti se samostatnym ucenim a ma to pro né velky vyznam. Pro
ucitele je ddleZité neztratit energii, motivaci a rovnovahu.

K napsani tohoto ¢lanku o nutnosti sebereflexe uciteld mé inspirovali ucitelé stfednich skol, se kterymi
spolupracuji, a ucitelé v komunité Hybrid Pedagogy, kde je od roku 2071 vedena diskuse o strategii ucCitelské
praxe a jejim hodnoceni.

Vyuka nejen v dobé pandemie nemoci Covid-19

Akademici a reditelé skol trvaji na zachovani maturitni zkousky v dalsich letech. K cemu
zlepsSeni vyuky, ktera ma veést krozvoji celé osobnosti Zaka, jeho samostatnosti a
nezavislosti?

Blizi se konec druhé poloviny skolniho roku. Vétsina uciteld a rediteld skol nechce za
jakoukoli cenu ztratit své mocenské nastroje, kterymi jsou znamky, prijimaci zkousky,
zaverecné zkousky a maturitni zkousky. Na socialnich sitich probihaji diskuse stovek
priznivcd a odpurct maturity. Posledni rok potvrdil, Ze pro zaky je dilezita vyuka ve tfidé,
jeji obsah, kvalitni zpétna vazba. Interakce s ucitelem a spoluzaky jsou tim, co zaky
motivuje ucit se. To je skvéla zprava! Vidi ucitelé svetlo na konci tohoto opravdu
vycerpavajiciho rocniho tunelu? Podivejme se na situaci s nadéji. Nyni je ten spravny cas,
aby ucitelé bilancovali vlastni pedagogickou praxi. Na rozdil od hodnoceni, které provadi
Ceska skolni inspekce, nebo od zpétné vazby, kterou ucitelim davaji zaci, ukazuje proces
sebereflexe poctivé a opravdove, co ve vyuce funguje a co ne. Ucitelim umoznuje
skutecné premyslet o tom, co v jejich praxi zachovat nebo zlepsit.

Vyuka vyzaduje péci. Ucitelé ovlivnuji zaky, se kterymi pracuji, instituce, ve kterych
pracuji, a komunity, ve kterych zijeme. Odrazi minulost a soucasnost by mela pripravovat
na zmeny v budoucnosti. Vyuka, ktera rozviji jednotlivce v ramci siti a trid zakd, buduje
divéruy, sdileni a spolupraci. Presnéji receno, vyuka, ktera si ceni zaku jako jednotlivey,
pomaha jim budovat jejich znalosti, osobnost a motivuje je ucit se.

Nové zkusenosti vedou ucitele k sebereflexi

Ucitel by mél pravidelneé provadét reflexi vlastni pedagogické c¢innosti, tedy sebereflexi
neboli potfebu zamyslet se nad svou praci. Ucitelé museli resit v poslednim roce desitky
novych problémovych situaci, zkouseli nové pedagogické postupy, hodnotili jinym
zpusobem vysledky zakd, porovnavali svou cinnost s cinnosti jiného kolegy, praci v
ruznych tridach apod. Je obvyklé, ze castéji ucitele vedou k sebereflexi zejména
problémoveé situace ve vyuce, predevsim tehdy, kdyz ucitel hleda vhodnéjsi reseni ¢i neni
zcela spokojen s dosavadnimi vysledky zaku.

Sebereflexe vyzaduje, aby byl ucitel k sobé upfimny a otevieny k sobé samému. Neni
nutné kvuli neuspéchum propadat panice a snizovat si sebevédomi. Stale plati, ze
chybami se clovék uci a neuspéch je to, co ucitele rozviji. Sebereflexi se rozumi
uvedomovani si svych zkusSenosti, prozitki z pedagogické cinnosti a z pedagogického
rozhodovani. Jde o jakési zamysleni se ucitele nad vlastnim jednanim, nad interakci s
zaky, rodici, ale 1 kolegy.
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Ctyfi okruhy otazek pro ucitele pro lepsi vyuku ve $kolnim roce 2021/2022

Nize uvedené otazky poskytuji uciteldm navod, jak premyslet o tom, jak by méla vypadat
vyuka v pristim roce. Snazme se prejit do léta s pocitem, ze vime, kam jit.

1. Otazky k budovani vztahli a komunity
Skoly a ucitelé maji povinnost vytvaret bezpe¢né a pozitivni prostredi, které podporuje
aktivity a uceni zakl. Pokud se zaci v ucebnach neciti dobfe, nebudou se moci soustredit
na uceni a prekrocit hranice toho, co jiz vedi.
+ Podporuji bezpecné prostredi pro uceni, kde se zaci citi dobre a ochotné se samostatné
uci?
« Verim, ze se vsichni zacli mohou zlepsit, uCit se samostatné a odrazeji mé ciny me
presvedceni?
+ Jsou ma ocekavani zakim jasna? Sdéluji zakim sva ocekavani? Zachazim se svymi
zaky s respektem a zdvorilosti?
« Umoznuje moje trida rozvoj pozitivnich vztaht mezi zaky?

2. Otazky krizeni vyuky
Aby kazda trida fungovala bez probléemu, musi mit zaci k dispozici plany, musi existovat
pevné struktury a postupy, které zakiim pomohou soustredit se na uceni. Tyto otazky se
zabyvaji efektivitou rizeni vyuky ve tride.
« Jsou mé lekce a vyucovaci hodiny vzdy dobre pripraveny a organizovany
s rozcestniky, materialy a zdroji, které jsou snadno dostupné?
+ Upravuji nebo odlisuji zdroje podle potreby zaks?
+ Jsou moje postupy spravedlivé, aby vsichni zaci meli prilezitost ucastnit se uceni? Jak
se mohu postarat o to, aby se to stalo?
+ Kdyz mam vhodnou strateqii, sladim ji s kazdym ditétem a se situaci?
+ Jsou moje interakce s zaky uzitecné a podpurné?

3. Otazky k obsahu, znalostem a dovednostem
obsah naucit zaky? Otazky v této casti se zabyvaji schopnosti ucitelt vést zaky, aby méli
znalosti, a také zajistit, aby zaci znalosti uméli vyuzivat.

+ Stanovim na zacatku vyuky predmetu jasné ramec vyuky a poskytnu jasny obsahovy

cil?

+ Poskytuji dost informaci, které jsou v souladu s cili uceni daného dne?

+ Provadim po celou dobu lekce a vyucovaci hodiny prabézné kontroly porozumeéni?

« Existuji pro zaky prilezitosti, aby se zapojili do diskuze, aby bylo slyset jejich hlasy?

+ Shrnu uceni na konci kazdé lekce a vyucovaci hodiny?

4. Otazky k hodnoceni

Travime spoustu casu vyukou, ale jak vime, ze zaci maji z této vyuky prospech?
Hodnoceni je zpusob, jakym urcujeme, co zacl vedi a na cem musi jesté pracovat.
Nasledujici otazky nam pomohou posoudit, zda davame zakim kvalitni zpétnou vazbu a
dostatek prilezitosti predvést své uceni.
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+ Pouzivam k urceni pokroku zaku sirokou skalu formalnich i neformalnich hodnoceni?

+ Hodnotim zaky pred zacatkem vyuky predmeétu a poté znovu po ukonceni vyucovani?

+ Kdyz zadavam praci, zverejnim kritéria uspéchu na ukolu, aby zaci pochopili
ocekavani?

+ Davam zakum dostatecnou prilezitost prokazat kritické mysleni? Jsem flexibilni v této
snaze?

+ Kdyz jsou zaci zmateni, sladim instrukce, které by mohly pomoci v aktualni situaci?

Na zlepsSeni vyuky zalezi

Mili kolegové a kolegyne, 1 kdyz jsou tyto otazky dobrym zacatkem, odpoveédi jsou to, co
veci, kterou mizeme udélat, je byt k sobé uprimny, a to jak z hlediska toho, kde jsou nase
uspéechy, tak 1 toho, kde bojujeme a mame rezervy. Kdyz jsme si védomi toho, co délame
dobre, muizeme tato vitézstvi posilit a navazat na to, co pro nas v minulosti fungovalo.

At se rozhodneme zameérit na cokoli, na nasi praci se zameruji otazky, jako jsou ty vyse.
Vzhledem k tomu, Ze se blizi 1éto po obzvlasté obtizném roce, nastal cas zhodnotit, na cem
bychom mohli chtit pracovat. Timto zplisobem a v dobé, kdy jsou dny delsi a slunecnéjsi,
budeme videt svetlo na konci tunelu a cile pro pristi skolni rok.

Jitka Kuncarova

Inspirace z workshopu se strednimi skolami 27. dubna 2021

Vyuku online mini lekci vedly v pribéhu workshopu tandemy uciteld se ctyrmi zaky
z jiné Skoly, ktefi jiz odbornou terminologii (20 — 30 odbornych vyrazl) lekce ovladali.
Jednalo se tedy o fazi procvicovani jiz probraného uciva odborné anglictiny. Chtéli jsme
vidét aktivni procvic¢ovani formou poslechu, videa, cviceni, kdy v ramci odborného
textu, ktery byl predcitan, zaci chytali pouze ty polozky, ke kterym se poji odborny
termin. Obdobné mohli vyucujici vymyslet jina cviceni. Pokud s tim meli problém,
mohli prezentovat svou vizi procvicovani odborné terminologie bez ohledu na recovy
profil - tedy zda to bude poslechem, psanim, ¢tenim, mluvenim.

V prubehu kazdé zosmi mini lekci poskytovali ostatni ucastnici workshopu online

zpétnou vazbu a vyplnili online hospitacni zaznam. Ukazky zpétné vazby a hospitacniho
zaznamu s Vami sdilime.
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